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WARMIA
MAZVRY,
Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 47/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olecku
z dnia 21 czerwca 2024 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»WSPARCIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE OLECKIM”
REALIZOWANYM PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W OLECKU
wspoffinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

§1
Postanowienia ogdlne

. Niniejszy dokument okresla ramowe zasady i warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Wsparcie systemu pieczy zastepczej w powiecie oleckim” o numerze FEWM.09.09-1Z.00-
0016/23 realizowanym w ramach w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii
i Mazur 2021-2027 Priorytet 9: Wigczenie i integracja EFS+, Dziatanie 9.9: System pieczy
zastepczej, Cel szczegotowy |: Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb najbardziej potrzebujgcych i dzieci,
Naboér nr FEWM.09.09-12.00-001/23.

2. Termin realizacji projektu: 01.04.2024 — 31.12.2027 r.

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr FEWM.09.09-

12.000016/23-00 z dnia 05.04.2024 r. zawartej pomiedzy Wojewodztwem Warminsko-
Mazurskim reprezentowanym przez Zarzgd Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
a Powiatem Oleckim.

. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepu na terenie powiatu oleckiego do ustug
spotecznych umozliwiajgcych wsparcie oraz integracje i aktywizacje spoteczng dla rodzin
zastepczych, oséb przebywajgcych w pieczy zastepczej, osdb usamodzielnianych oraz
kadry systemu pieczy zastepczej w okresie od 01.04.2024 do 31.12.2027 r.

. Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.
§2
Stownik pojec¢

. Beneficjent — Powiat Olecki, ul. Kolejowa 32, 19-400 Olecko, tel. 87 739 18 65, e-mail:
starostwo@powiat.olecko.pl, www.powiat.olecko.pl.

. Biuro projektu — miejsce, gdzie dostepne sg wszystkie dokumenty projektu,
tj. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olecku, ul. Gotdapska 23, 19-400 Olecko.

. Centrum Administracyjne Obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych
w Olecku [skrot CAO], ul. Gotdapska 18A, 19-400 Olecko, tel/fax: 87 520-21-40, e-mail:
sekretariat.cao@domkorczaka.olecko.pl. CAO obstuguje prace 6 placéwek, w skfad
ktorych wchodzi: Dom nr 1 im. Janusza Korczaka w Olecku, Dom nr 2 im. Janusza
Korczaka w Olecku, Dom nr 3 im. Janusza Korczaka w Olecku, Dom nr 4 im. Janusza
Korczaka w Olecku, Dom nr 5 im. Janusza Korczaka w Olecku i Dom nr 6 im. Janusza
Korczaka w Olecku.

. Dane osobowe — oznacza dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych oraz ,dane osobowe” w rozumieniu RODO
(Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
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i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE);
dotyczgce uczestnikdw projektu, przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajgcg FEWIM
2021-2027 przez Realizatora projektu.

5. Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty zwigzane z wytonieniem uczestnika zbierane
przez Realizatora projektu.

6. Dzien przystgpienia do projektu — dzien podpisania Deklaracji uczestnictwa
w Projekcie, przez osoby, ktore zostaty zakwalifikowane do udziatu w Projekcie.

7. Instytucja Zarzadzajaca — to Zarzgd Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg
w Olsztynie przy ul. E. Plater 1. 1Z odpowiedzialna jest za strategiczne planowanie,
koordynacje i nadzér nad wykorzystaniem srodkow publicznych oraz realizacje zatozen
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

8. Kandydat/Kandydatka — oznacza to osobe zainteresowang uczestnictwem w Projekcie
spetniajgca kryteria dostepu do udziatu w projekcie.

9. Osoba z niepelnosprawnosciami — uznaje sie osoby w $wietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 44), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (tj. Dz.U. 2022 poz. 2123, z pdzn. zm.), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia wydany przez
lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia).

10.0soba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowg definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech
kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako
bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze
przestanki, tj. gotowosc do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

11.0soba ditugotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okresow odbywania
stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

12.0soba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej
(tzn. nie jest osobg pracujacg ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg
m.in.:

a) studenci studiow stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez na cze$¢ etatu)
to wéwczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce;

b) dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek,
na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujgcych;

c¢) doktoranci, ktdrzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie.
W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktdre otrzymuje
wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg nalezy traktowac¢ go jako osobe
pracujgcg. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go
wykazywac¢ we wskazniku dotyczgcym osob bezrobotnych.

13.0soba pracujgca — to osoba, ktéra:
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a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktorg otrzymuje wynagrodzenie,
z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktora jednak chwilowo nie pracuje (ze
wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub

c) produkujgca towary rolne, ktérych gtdwna czes¢ przeznaczona jest na sprzedaz lub
barter.

Za osoby pracujgce uznaje sie rowniez:

a) osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzace dziatalno$é
gospodarczg lub dziatalnos¢, o ktorej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsiebiorcéw, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest
jeden z ponizszych warunkow:

|) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym
w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow;

Il) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci, o ktérej
mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow, praktyki
zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy
lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu
utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientow
w swoim biurze; rybak naprawiajgcy t6dz czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac;
osoby uczestniczgce w konferencjach, konwencjach lub seminariach);

[Il) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub
praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw
w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek
rodziny uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi
bezposredni wkfad w dziatalnos¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowg bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego
samego gospodarstwa domowego;

b) bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzgcej dziatalnos¢ cztonka rodziny, ktory jest
uznawany za ,,0sobe prowadzgcg dziatalnos¢ na wtasny rachunek”;

c) osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo);

14.0soby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie
poza terenem Polski.

15.0soby znajdujgce sie w szczegodlnie trudnej sytuacji — to osoby doswiadczajgce
ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji w wielu wymiarach lub zagrozone
takimi zjawiskami. Zidentyfikowano trzy grupy znajdujgce sie w naszym regionie
w szczegolnie trudnej sytuacji: osoby w wieku 50+, osoby z niepetnosprawnoscig oraz
osoby zamieszkujgce powiaty pogranicza (braniewski, bartoszycki, ketrzynski, gotdapski
lub wegorzewski).

Osoba doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego zgodnie
z zapisami wytycznych EFS+ - jest rozumiana jako wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia w projekcie, o ktérych mowa w pkt 1,
lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
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2004 r. o pomocy spotecznej tj. w szczegolnosci z powodu: 1) ubdstwa; 2) sieroctwa,;
3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby; 7) przemocy domowej; 7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi; 8) potrzeby
ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci; 9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych; 11) trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajgca lub zezwolenie na
pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktdrej mowa w art. 159 ust. 1 pkt
1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; 12) trudnosci w
przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub
narkomanii; 14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15) kleski zywiotowej lub
ekologicznej.

16.Projekt — projekt nr FEWM.09.09-1Z2.00-0016/23 pt. ,Wsparcie systemu pieczy
zastepczej w powiecie oleckim”.

17.Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie.

18.Realizator projektu — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olecku [skréot PCPR],
ul. Gotdapska 23, 19-400 Olecko, tel. tel. 87 520 34 30, e-mail: centrum@pcpr.olecko.pl,
www.pcpr.olecko.pl.

19.Uczestnik/Uczestniczka projektu — oznacza to osobe, ktora zostata zakwalifikowana
do uczestnictwa w projekcie.

§3
Uczestnicy projektu

1. Uczestnikami/uczestniczkami projektu mogg zostaé¢ osoby znajdujgce sie w szczegolnej
sytuacji spotecznej, spetniajgce nastepujgce kryteria:
a) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg, w tym
osoby usamodzielniane;
b) rodziny zastepcze i kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

c) otoczenie (o ile jego udziat bedzie niezbedny dla skutecznego wsparcia podstawowej
grupy docelowej);

d) kadra systemu pieczy zastepczej — pracownicy PCPR w Olecku i CAO w Olecku.
2. Preferowane bedg osoby:

a) osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia
w projekcie lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby z niepetnosprawnosciami (posiadajgce aktualne na dzien ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych orzeczenie o0 niepetnosprawnosci lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia wydanym przez lekarza, np. orzeczenie o stanie
zdrowia lub opinie).

c) osoby opuszajgce placowki opieki instytucjonalne;.

3. Uczestnicy/czki projektu zakwalifikowani zostang do jednej z nizej wymienionych grup
odbiorcow:
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dzieci w pieczy instytucjonalnej i rodzinnej — 148 dzieci/mtodziezy umieszczonej
w pieczy zastepczej (instytucjonalnej i rodzinnej);

opiekunowie zastepczy — 40 opiekunow z rodzin zastepczych i osob prowadzacych
rodzinne domy dziecka;

kandydaci na rodziny zastepcze — 30 kandydatek i kandydatow do petnienia funkciji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

osoby usamodzielniane — 12 os6b usamodzielnianych opuszczajgcych piecze
zastepczg lub petnoletnich wychowankow z pieczy zastepczej;

pracownicy jednostek systemu pieczy zastepczej - 45 osob (10 z PCPR i 35 z CAO
w Olecku).

4. W projekcie wezmie udziat 275 os6b, w tym:

a)

b)

c)
d)

160 dzieci, mtodziezy, petnoletnich osob przebywajgcych w pieczy na terenie powiatu
oleckiego (w rodzinach zastepczych lub w placéwkach opiekunczo-wychowawczych)
lub te ktore jg opuscity, ale korzystajg z pomocy PCPR;

30 kandydatow na rodziny zastepcze - proces rekrutacji bedzie prowadzony ciggle
poprzez dziatania i kampanie promocyjne. Proces kwalifikacji na rodziny bedzie
prowadzony poza projektem, w ramach projektu zaplanowane beda wytgcznie
szkolenia na rodziny zastepcze;

40 opiekunodw (rodzin zastepczych i oséb prowadzgcych rodzinne domy dziecka);
45 pracownikéw PCPR i CAO.

§4
Proces rekrutacji

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w trybie ciggtym w okresie od 16 czerwca
2024 r. do grudnia 2027 r.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z prawem Unii Europejskiej, w tym Kartg
Praw Podstawowych UE i Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych, przy
stosowaniu zasad horyzontalnych UE, tj. rownos$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla o0s6b niepetnosprawnych, rownosci kobiet i mezczyzn,
zrébwnowazonego rozwoju oraz DNSH (ang. do no significant harm, tj. zasada
nieczynienia znaczgcej szkody srodowisku).

Rekrutacja oraz wsparcie projektowe bedzie realizowane na sprawiedliwych
i jednakowych zasadach, gwarantujgcych petnoprawny udziat w projekcie, bez
jakichkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawnosé, rase,
pochodzenie etniczne, wyznawang religie i swiatopoglad, orientacje seksualng oraz
inne przestanki wymienione w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

Do udziatu w projekcie mogg zosta¢ zakwalifikowane osoby wymienione w §3
spetniajgce kryteria udziatu w projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne wymienione ponizej bedg dostepne w Biurze projektu,
u pracownikbw PCPR w Olecku, podczas spotkan informacyjnych z potencjalnymi
kandydatami na uczestnikow projektu, na tablicy ogtoszen PCPR oraz na stronie
internetowej PCPR pod adresem: www.pcpr.olecko.pl. Biuro projektu miesci sie
w budynku dostepnym dla os6b z niepetnosprawnosciami.
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6. W razie braku mozliwosci osobistego zgtoszenia sie do siedziby PCPR, zapewniamy
osobie zainteresowanej mozliwos¢ dopetnienia formalnosci w miejscu jej
zamieszkania z udziatem pracownika PCPR.

7. W celu zniwelowania barier rownosciowych u oséb, ktore nie chcg lub nie mogg wzigé
udziatu w otwartym spotkaniu informacyjnym (np. ze wzgledu na niepetnosprawnosg,
stereotypy, brak mobilnosci) zachecamy do kontaktu telefonicznego w celu uméwienia
indywidualnego spotkania rekrutacyjnego. W razie potrzeby mozemy takze zapewni¢
ttumacza jezyka migowego.

8. Komplet dokumentéw rekrutacyjnych nalezy wypetni¢ czytelnie, w jezyku polskim
i ztozyC osobiscie lub przez osoby trzecie w Biurze projektu lub przesta¢ pocztg
tradycyjng lub przestac¢ pocztg elektroniczng na adres: centrum@powiat.olecko.pl lub
przekaza¢  pracownikowi PCPR w  Olecku. W  przypadku os6b
z niepetnosprawnosciami mozliwy bedzie takze kontakt osobisty pracownika PCPR
i dostarczenie formularzy oraz wsparcie w wypetnieniu formularza w ich miejscu
zamieszkania.

9. Komplet dokumentow rekrutacyjnych powinien zawiera¢ nastepujgce dokumenty,
ktorych wzér stanowig zatgczniki do regulaminu rekrutaciji:

a) Formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1);
b) Analiza potrzeb uczestnika/czki projektu (zatgcznik od 2a do 2d);
c) Klauzula dotyczaca przetwarzania danych osobowych (zatgcznik nr 3);

d) Odpowiednie zaswiadczenia lub inny dokument wystawiony przez wtasciwy
podmiot, albo oswiadczenie uczestnika projektu lub podmiotu otrzymujgcego
wsparcie, jezeli kryterium kwalifikowalnosci nie moze zosta¢ potwierdzone
dokumentem wystawionym przez wiasciwy podmiot - jesli dotyczy.

10. Dokumenty muszg by¢ podpisane wtasnorecznie przez kandydatke/a, a w przypadku
0s6b niepetnoletnich dodatkowo przez jednego z opiekunéw prawnych/faktycznych
dziecka.

11. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty
rekrutacyjne.

12. Niekompletna dokumentacja rekrutacyjna, jak réwniez dokumenty rekrutacyjne
dostarczone w sposob inny, niz wymagany, bedg odrzucane, ze wzgledu na
niespetnianie kryteriow formalnych, z mozliwoscig ponownego ztozenia wymaganych
formularzy w okreslonym terminie oraz zgodnie z wymaganymi warunkami.

13. Zespot Rekrutacyjny (w sktadzie jest Kierownik Zespotu Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Koordynator projektu i Specjalista ds. monitoringu) po analizie ztozonej dokumentac;ji
rekrutacyjnej wytoni w okresie realizacji projektu minimum 275 uczestnikdéw
spetniajgcych kryteria rekrutacji oraz ktére uzyskaty najwyzszg liczbe punktow. Osoby
te wpisane zostang na liste podstawowg. Pozostate osoby zostang umieszczone na
liscie rezerwowej.

14.Przy wyborze uczestniczek i uczestnikow projektu Zespot Rekrutacyjny kierowac sie
bedzie, oprocz kryteridw okreslonych w § 3, nastepujgcymi preferencjami punktowymi:

1) Kryterium pierwszenstwa dla oséb:

a) z niepetnosprawnoscig (wymagana kopia aktualnego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci) — 10 pkt;
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b) doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego (na podstawie
oswiadczenia) — 5 pkt;

c) korzystajgcych z Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowg — 5
pkt.

2) Dodatkowe kryteria rekrutacyjne:

a) osoba przebywajgca w pieczy zastepczej (instytucjonalnej lub rodzinnej) —
5 pkt;

b) czionek rodziny zastepczej — 5 pkt;

c) kandydat/ka do petnienia funkcji rodziny zastepczej — 5 pkt;

d) osoba objeta indywidualnym programem usamodzielnienia — 5 pkt;

e) osoba z kadry jednostek organizacyjnych systemu pieczy zastepczej — 5 pkt.

15.Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowane osoby, ktdére oprécz spetnienia
kryteriow okreslonych w § 3 ust. 1 otrzymaty najwyzszg liczbe punktow.

16. Weryfikacja spetnienia przez potencjalnych uczestnikdbw/uczestniczek projektu
kryteribw kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w projekcie, bedzie
potwierdzana wtasciwym dokumentem, w szczegdlnosci zaswiadczeniem lub innym
dokumentem wystawionym przez wtasciwy podmiot, albo o$swiadczeniem uczestnika
projektu lub podmiotu otrzymujgcego wsparcie, jezeli kryterium kwalifikowalnosci nie
moze zosta¢ potwierdzone dokumentem wystawionym przez wiasciwy podmiot (jesli
dotyczy).

17.Decyzja komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;.

18.0 kolejnosci na liscie rankingowej zdecyduje ilos¢ uzyskanych punktéw
do wyczerpania limitu miejsc.

19. Podstawowa lista rankingowa osob zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa bedzie dostepna w Biurze projektu z zachowaniem zasad okre$lonych
w ustawie z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

20. Informacja o indywidualnym wyniku procesu rekrutacji zostanie przekazana osobom,
ktére ztozyty dokumenty rekrutacyjne pismem lub e-mail z zachowaniem zasad
wynikajgcych z RODO.

21.W przypadku rezygnacji lub skreslenia kandydatki/a z listy podstawowej, jej/jego
miejsce moze zajgcC pierwsza osoba z listy rezerwowej lub kolejna, w przypadku nie
wyrazenia zgody na uczestnictwo w projekcie przez osobe zajmujgcg pierwsze
miejsce na liscie.

22.0soby zakwalifikowane do projektu przed rozpoczeciem uczestnictwa w projekcie
zobowigzane sg wypetnic:

1) deklaracje o wzieciu udziatu w projekcie,
2) o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku;

3) podpisa¢ umowe na wzor kontraktu socjalnego zawierajgcg indywidualny program
wsparcia.

23. Komunikacja miedzy PCPR a uczestnikiem/czkg projektu zapewniona zostanie przez
co najmniej dwa sposoby komunikacji (np. z wykorzystaniem telefonu, e-maila,
spotkania osobistego lub przez osobe trzecig np. opiekuna, cztonka rodziny).
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§5
Wsparcie w ramach projektu

1. Kazdy uczestnik/czka wezmie udziat w ponizszych formach wsparcia zaplanowanych dla
danej grupy odbiorcéw wynikajgcych ze zdiagnozowanych potrzeb i biezgcej sytuacii
osoby tj.:

1) Zadanie 1: WSPARCIE SPECJALISTYCZNE PIECZY ZASTEPCZEJ (m.in.
wsparcie pedagogiczne dla rodzin zastepczych i ich podopiecznych, konsultacje
diagnostyczno-terapeutyczne (wg potrzeb, np. z psychiatrg dzieciecym,
neurologopedg, neurologiem, dietetykiem), wsparcie psychologiczne, zajecia
usprawniajgce dla oséb z pieczy zastepczej posiadajgcych orzeczenia lub opinie,
wyjazdy terapeutyczne dla dzieci wraz z rodzicami zastepczymi, grupa wsparcia
dla rodzin zastepczych. W trakcie trwania projektu kazda rodzina zastepcza bedzie
miata mozliwo$¢ korzystania z w/w wsparcia. Z porad specjalistow bedg mogty
korzysta¢ cate rodziny, lub poszczegdlni ich cztonkowie, w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb. Réwnolegle do zaje¢ dla rodzicéw bedg prowadzone
zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci.

2) Zadanie 2: WSPARCIE EDUKACYJNE DZIECI | MLODZIEZY Z PIECZY
ZASTEPCZEJ (m.in. wsparcie pedagogiczne, kursy edukacyjne z jezyka
angielskiego, indywidualne zajecia korepetycyjne dla dzieci z trudnosciami
w nauce, obozy jezykowe, wydarzenia integracyjne oraz wyjazdy edukacyjno-
integracyjne);

3) Zadanie 3: SZKOLENIA | DORADZTWO DLA KANDYDATOW NA RODZICOW
ZASTEPCZYCH/OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH (m.in. udziat w specjalistycznych
szkoleniach kandydatéw na niezawodowe rodziny zastepcze, zawodowe rodziny
zastepczej oraz o charakterze pogotowia rodzinnego, wsparcie psychologiczne,
konsultacje indywidualne kandydatéw, szkolenia tematyczne dla funkcjonujgcych
rodzin zastepczych). Rownolegle do szkolen dla rodzicow bedg prowadzone
zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci.

4) Zadanie 4: WSPARCIE USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW PIECZY
ZASTEPCZEJ (m.in.  dofinansowanie do pobytu w  mieszkaniu
chronionym/treningowym, superwizja dla usamodzielnianych wychowankéw -
spotkania z opiekunem oséb usamodzielnianych i Coachem);

5) Zadanie 5: WSPARCIE | SCIEZKA AKTYWIZACYJNO-EDUKACYJNA DLA
PELNOLETNICH WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ | O0SOB
USAMODZIELNIANYCH (m.in. wsparcie procesu ksztatcenia i przygotowania
zawodowego, w tym sfinansowanie kurséw zawodowych oraz kurséw na prawo
jazdy, wsparcie ze strony opiekuna usamodzielnienia, uzupetnienie wyksztatcenia
I przygotowania zawodowego - dofinansowanie do kosztu akademika, stancji lub
dojazddéw na studia).

6) Zadanie 6: PROMOCJA RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO (kampania
promujgca idee rodzicielstwa zastepczego oraz organizacja Gali Rodzicielstwa
Zastepczego);

7) Zadanie 7. SZKOLENIE KADR SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ (m.in.
szkolenia stacjonarne i w formie on-line dla pracownikéw PCPR i z CAO).

2. Na szkolenia i warsztaty zapewnione zostang materialy szkoleniowe i przerwy
kawowe, a w przypadku szkoleh trwajgcych powyzej 6 godzin takze obiad.
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3. Wszystkie dziatania w projekcie bedg zgodne z:

1.

1.

a) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z 26.10.2022 r. w zakresie zapewnienia
godnosci cztowieka, rownosci, wolnosci, solidarnosci, sprawiedliwosci;

b) Konwencjg o Prawach Oso6b niepetnosprawnych z 13.12.2006 r. - projekt zapewnia
dostep o0sbéb niepetnosprawnych oraz zapewnienie im mozliwosci udziatu
w projekcie (dodatkowe punkty), dostosowanie dziatan do ich niepetnosprawnosci;

c) Przepisami Antydyskryminacyjnymi - projekt zapewnia ochrone przed dyskryminacjg
ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢, wiek oraz pteé, orientacje seksualng,
narodowosc, religie i Swiatopoglad polityczny.

d) Zasadg "do no significant harm” - dziatania w projekcie nie czynig szkod.
§6
Zasady monitoringu uczestnikow/czek
Uczestnicy/czki zobowigzani sg do:

1) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach lub spotkaniach poprzez kazdorazowe
sktadanie podpisu na liscie obecnosci;

2) wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po jego
zakonczeniu,

3) informowania realizatora projektu o ewentualnych zmianach swojej sytuacji
zawodowej (podjecia zatrudnienia, zmiany miejsca zamieszkania itp.).

. Uczestnicy/czki, ktorzy po zakonczeniu udzialu w projekcie poprawig swojg sytuacje

tj. podejmg zatrudnienie, podejmg wolontariat, podejmg nauke, itp. zobowigzani sg do
dostarczenia do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie dokumentéw
potwierdzajgcych zaistniatg sytuacje.

§7
Obowiazki uczestnikow/czek
Uczestnik/czka projektu zobowigzany jest do:

1) przestrzegania zapisébw niniejszego regulaminu oraz postanowien umowy

opracowanej na wzor kontraktu socjalnego zawierajgcej indywidualny program
wsparcia;

2) punktualnego i regularnego przychodzenia na zajecia, uczestnik/czka projektu

zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ warsztatowych/
szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikbéw. Spetnienie tego wymogu
niezbedne jest do uzyskania zaswiadczeh o ukonhczeniu proponowanych dziatan
w projekcie;

3) nieobecnos¢ dtuzsza niz jedne zajecia musi by¢ zgtoszona do realizatora projektu

telefonicznie badz osobiscie z podaniem przyczyny i dostarczeniem pisemnego
usprawiedliwienia.

4) uzupetnienia wszystkich zalegtosci spowodowanych nieobecnoscig na zajeciach.

5) wspdtpracy i statego kontaktu z personelem projektu.
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wypetnienia formularzy, ankiet i kwestionariuszy dostarczanych przez PCPR w Olecku
w trakcie udziatu w projekcie, niezbednych w procesie monitorowania, kontroli oraz
ewaluacji realizowanego projektu.

rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢, zgodnie z poleceniami wyktadowcow
i trenerow.

biezgcego informowania pracownikow PCPR w Olecku o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ dalszy udziat w projekcie.

dopuszcza sie mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie dokonywane jest na podstawie
zwolnienia lekarskiego lub oswiadczenia.

10)Realizator projektu zastrzega sobie prawo do nieodptatnego wykorzystywania

wizerunku uczestnika projektu do celéw informacyjnych, promocyjnych pod
warunkiem, ze zostang wykonane podczas dziatan realizowanych z projektu.

11)Realizator projektu ma prawo do zmiany zasad obowigzujgcych w procesie rekrutacji

ze wzgledu na istotne okolicznosci wptywajgce na wdrazanie projektu.

§8

Prawa uczestnika Projektu

1. Kazdy uczestnik/czka Projektu ma prawo do:

1.

a) bezptatnego udziatu w szkoleniach, zajeciach, konsultacjach, kursach lub wyjazdach
oferowanych w ramach Projektu;

b) otrzymania materiatdow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zaje¢;
c) otrzymania materiatow biurowych niezbednych do realizacji szkolen/zaje¢/kursow;

d) otrzymania certyfikatu lub zaswiadczenia o udziale w szkoleniu/zajeciach/kursach
w ramach projektu;

e) otrzymania bezptatnego poczestunku w trakcie spotkan grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych, szkoleh w ramach zadania 3 i 7 oraz podczas Gali Rodzicielstwa
Zastepczego;

f) uzyskania zwrotu kosztéw dojazdu na formy wsparcia realizowane w PCPR
w Olecku do wysokosci ceny biletu komunikacji publicznej.

§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Uczestnik/czka Projektu ma prawo do rezygnaciji z udziatu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powoddéw
wynikajgcych z dziatania sity wyzszej, z waznych przyczyn osobistych (losowych),
przyczyn natury zdrowotnej uniemozliwiajgcych dalsze korzystanie ze wsparcia
przewidzianego w projekcie.

Rezygnacja z udziatu w Projekcie wymaga zgtoszenia w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynie rezygnacji w terminie do 7 dni roboczych od momentu
zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznos¢ przerwania udziatu w Projekcie.
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3. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie z naruszeniem pkt 1 i 2 oraz
wykluczenia z uczestnictwa w Projekcie Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a
do zwrotu poniesionych kosztéw jego/jej uczestnictwa w Projekcie w terminie 14 dni
od dnia otrzymania wezwania do zaptaty.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§10
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje na czas trwania
projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do realizatora projektu
w oparciu o odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z przepisow prawa, a takze
odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.

3. Regulamin moze ulec zmianie. Kazda zmiana bedzie dostepna w Biurze Projektu
oraz zostanie opublikowana na stronie internetowej PCPR.

4. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Dyrektor PCPR
w Olecku.

5. Kazdy z Uczestnikow Projektu w dokumentach rekrutacyjnych potwierdza pisemnie
zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem.

ZAtACZNIKI:

Zatgcznik nr 1 - formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2a - analiza potrzeb dzieci i mtodziezy z RZ

Zatgcznik nr 2b - analiza potrzeb dzieci i mtodziezy z DD

Zatgcznik nr 2c - analiza potrzeb rodzice zastepczy

Zatgcznik nr 2d - analiza potrzeb kandydatéw na rodzicéw zastepczych

Zafgcznik nr 3 - klauzula informacyjna

Olecko, 21.06.2024 r. DYREKTOR

Miejsce i data Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Olecku

/-l Wiestawa Szymczyk
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